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［今月のニュース商工長井］

＊通常議員総会開催
＊平成28年度重点事業項目・事業計画
＊長井四季八景 観光資源発掘コンテストの発表

長井商工会議所会報2016
総会員数㆐880事業所

［平成28年4月20日現在］

●長井商工会議所
　ホームページをご覧ください。
長井商工会議所　　　検索● ● ● ●

今年度の
表紙のテーマ

「フラワー長井線と四季」
【真夏日 涼しげな滝】
　私たちの生活は大量の水無しには成り立たないものに
なってますが、そのことに対して無自覚です。
　長井の水資源は「東北のマッターホルン」と称され、
日本三百名山に数えられる祝瓶山や朝日山系より流れ出
た清冽な原水が長井ダムに集まることで、最上川の洪水
調節や農業用水のとなり、私たちの水環境（暮らし）を
支えています。
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通
常
議
員
総
会
開
催
　
平
成
28
年
度
事
業
計
画
案
・
収
支
予
算
案
を
原
案
通
り
承
認

　

第
82
回
の
通
常
議
員
総
会
が
３
月
29
日

Ｔ
Ａ
Ｓ
を
会
場
に
開
か
れ
、
平
成
28
年
度

事
業
計
画
案
並
び
に
収
支
予
算
案
が
原
案

通
り
に
承
認
さ
れ
た
。

　

横
澤
泰
雄
会
頭
の
代
理
で
加
藤
眞
佐
夫

副
会
頭
か
ら
「
原
油
安
に
よ
り
燃
料
費
の

負
担
が
多
少
軽
く
な
っ
て
い
る
と
の
声
が

聞
か
れ
る
ほ
か
、
新
興
国
経
済
の
減
速
や

株
価
・
為
替
の
不
安
定
な
推
移
等
に
よ

り
、
企
業
経
営
を
取
り
巻
く
環
境
は
引
き

続
き
厳
し
い
。
こ
の
よ
う
な
経
済
情
勢
の

な
か
で
地
域
経
済
を
担
う
総
合
経
済
団
体

と
し
て
の
商
工
会
議
所
は
、
地
域
経
済
の

活
性
化
を
果
た
す
べ
く
様
々
な
役
割
を
果

た
し
て
い
か
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
」
と
し

た
う
え
で
、
活
性
化
策
の
一
つ
「
地
方

創
生
の
推
進
」
に
触
れ
、「
地
方
創
生
は
、

商
工
会
議
所
の
本
来
の
重
点
活
動
対
象
で

あ
り
、
切
り
札
と
な
る
観
光
振
興
や
農
商

工
連
携
に
積
極
的
に
取
り
組
ん
で
い
く
こ

と
が
求
め
ら
れ
て
い
る
」
と
述
べ
た
。

　

ま
た
、
本
年
７
月
に
当
会
議
所
青
年
部

会
が
主
管
す
る
「
商
工
会
議
所
第
14
回
青

年
部
全
国
サ
ッ
カ
ー
大
会
」
に
つ
い
て
、

「
こ
の
長
井
の
地
に
、
将
来
の
日
本
経
済

を
担
う
若
き
リ
ー
ダ
ー
が
多
数
結
集
す
る

こ
と
は
、
誠
に
名
誉
な
こ
と
で
あ
り
、
長

井
の
知
名
度
を
上
げ
る
絶
好
の
機
会
に
な

る
こ
と
か
ら
、
皆
様
の
特
段
の
御
協
力
を

お
願
い
申
し
上
げ
た
い
」
さ
ら
に
、「
企

業
経
営
を
取
り
巻
く
環
境
は
引
き
続
き
厳

し
い
も
の
が
あ
る
が
、
環
境
が
不
安
定
な

今
こ
そ
長
期
的
視
野
に
立
つ
こ
と
が
必

要
。
会
員
相
互
の
連
携
、
業
種
を
超
え
た

融
合
に
よ
る
、
新
た
な
長
井
経
済
の
創
造

に
向
け
邁
進
し
て
参
り
た
い
」
と
結
ん
だ
。

　

議
事
で
は
、
３
つ
の
重
点
事
項
を
は
じ

め
と
し
た
そ
れ
ぞ
れ
の
事
業
計
画
と
予
算

に
つ
い
て
説
明
さ
れ
た
。

項　　目 一般会計 中小企業
相談所会計

共済事業
会　　計

特定退職金
会　　　計

労働保健事業
会　　　計

会館運営
特別会計 合　　計

会　   　　費 30,254 0 0 0 0 0 30,254
負 担 金 2,740 0 0 0 0 2,740
事 業 収 入 10,205 6,215 22,072 2,160 4,155 0 44,807
補 助 金 5,265 38,713 0 0 0 540 44,518
委 託  料 0 1,736 0 0 0 0 1,736
雑 収  入 220 0 0 0 0 0 220
貸 室 収 入 0 0 0 0 0 47,828 47,828
賃 貸 料 0 0 0 0 0 1,320 1,320
積立金取り崩し  0 0 0 0 0 0 0
繰 越 金 2,000 0 0 0 0 0 2,000
合 計 50,684 46,664 22,072 2,160 4,155 49,688 175,423

項　　目 一般会計 中小企業
相談所会計

共済事業
会　　計

特定退職金
会　　　計

労働保健事業
会　　　計

会館運営
特別会計 合　　計

事 業 費 11,718 19,442 2,064 0 0 0 33,224
給 与 費 6,496 28,414 7,859 2,052 3,847 0 48,668
福 利 厚 生費 1,875 4,428 1,841 163 724 0 9,031
旅 費 交 通費 880 528 101 0 20 0 1,529
事 務 費 5,083 486 615 0 162 0 6,346
会 議 費 305 283 70 0 20 0 678
渉 外 費 549 0 20 0 0 0 569
公 課 分 担 金 3,102 0 1,020 0 170 0 4,292
選 挙 事 務 費 2,040 0 0 0 0 0 2,040
退 職 積 立 金 2,000 2,000 2,000 0 0 0 6,000
支 払 手 数 料 160 0 580 20 170 10 940
会 館 維 持 費 0 0 0 0 0 32,312 32,312
会 館 管 理 費 0 0 0 0 0 7,426 7,426
借入金返済支出 0 0 0 0 0 19,298 19,298
支 払 利 息 0 0 0 0 0 1,806 1,806
財政調整積立金 0 0 0 0 0 0 0
予 備 費 763 0 0 0 0 501 1,264
合  計 34,971 55,581 16,170 2,235 5,113 61,353 175,423

●収入の部　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　単位：千円

●支出の部　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　単位：千円

●あいさつに立つ加藤眞佐夫副会頭

2ニュース商工長井　2016.5
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平
成
28
年
度　

重
点
事
項

１　

地
域
実
態
を
踏
ま
え
、
将
来
を
展
望
し

た
政
策
提
言･

意
見
活
動
の
展
開

２　

果
敢
に
挑
戦
す
る
会
員
事
業
所
の
持
続

的
発
展
の
た
め
の
支
援

３　

長
井
経
済
活
性
化
の
た
め
の
率
先
展
開

と
先
導
事
業
に
対
す
る
支
援

平
成
28
年
度　

事
業
計
画

１
．
政
策
提
言
・
意
見
活
動
の
展
開

　

①
長
井
市
へ
の
政
策
提
言

　

②
置
賜
地
区
商
工
団
体
協
議
会
に
よ
る
県

並
び
に
県
議
会
議
員
へ
の
政
策
提
言

　

③
山
形
県
商
工
会
議
所
連
合
会
に
よ
る
県

並
び
に
中
央
省
庁
へ
の
要
望

　

④
関
係
行
政
機
関
と
の
懇
談
会
の
開
催

２
．
商
工
会
議
所
機
能
の
強
化

⑴
諸
会
議
の
開
催

　

①
三
役
会
、
常
議
員
会
の
開
催

　

②
通
常
議
員
総
会
の
開
催

　

③
議
員
研
修
会
の
開
催

⑵
第
16
期
議
員
改
選
の
実
施

　

①
選
挙
会
の
設
置
と
運
営

　

②
議
員
改
選
に
係
る
部
会
臨
時
役
員
会
・

総
会
の
開
催

　

③
臨
時
議
員
総
会
の
開
催

⑶
部
会
・
委
員
会
活
動
の
運
営
及
び
支
部
活

　

動
支
援

　

①
６
部
会
の
運
営
及
び
６
部
会
長
会
・
正

副
部
会
長
懇
談
会
の
開
催

　

②
会
員
新
春
祝
賀
会
及
び
講
演
会
の
開
催

　

③
常
設
委
員
会
の
運
営

　

④
支
部
長
会
の
開
催
及
び
支
部
事
業
運
営

の
支
援

３
．
小
規
模
事
業
経
営
支
援
事
業

⑴
金
融
対
策
事
業

　

①
小
規
模
事
業
者
経
営
改
善
資
金
（
マ
ル

経
資
金
）
の
推
薦
と
審
査
会
の
運
営

　

②
市
内
金
融
機
関
や
保
証
協
会
と
の
情
報

交
換
等
懇
談
会
の
開
催

　

③
政
府
系
及
び
県
制
度
資
金
の
斡
旋

　

④
そ
の
他
の
制
度
融
資
の
認
定
及
び
斡
旋

⑵
講
習
会
等
の
開
催

　

①
事
業
承
継
セ
ミ
ナ
ー
の
開
催

　

②
経
営
革
新
セ
ミ
ナ
ー
（
商
工
団
体
ブ

ロ
ッ
ク
連
携
事
業
）
の
開
催

　

③
税
制
改
正
セ
ミ
ナ
ー
の
開
催

　

④
税
務
調
査
対
応
セ
ミ
ナ
ー
の
開
催

　

⑤
新
入
社
員
セ
ミ
ナ
ー
の
開
催

⑶
経
営
課
題
（
専
門
的
・
高
度
）
に
対
す
る

　

専
門
家
に
よ
る
支
援

　

①
エ
キ
ス
パ
ー
ト
バ
ン
ク
事
業
及
び
ミ
ラ

サ
ポ
の
活
用

　

②
中
小
企
業
支
援
機
関
と
の
連
携
に
よ
る

専
門
家
派
遣

　

③
税
務
相
談
・
労
務
相
談
・
法
律
相
談
・

知
財
相
談

⑷
調
査
及
び
施
策
Ｐ
Ｒ
に
関
す
る
事
業

　

①
景
況
調
査
の
実
施
（
日
商
及
び
独
自
調

査
）

　

②
各
種
施
策
の
普
及
Ｐ
Ｒ

⑸
新
規
記
帳
指
導
及
び
継
続
記
帳
指
導
事
業

　

①
記
帳
代
行
支
援
（
個
人
事
業
所
）

　

②
記
帳
か
ら
決
算
・
申
告
ま
で
の
相
談
と

指
導

⑹
青
年
部
会
及
び
女
性
会
の
活
動
支
援

　

①
青
年
部
会
及
び
女
性
会
の
運
営
支
援

　

・
青
年
部
会
主
催
全
国
サ
ッ
カ
ー
長
井
大

会
開
催
支
援

　

②
若
手
後
継
者
等
育
成
事
業
の
実
施

⑺
職
員
の
資
質
向
上
及
び
ス
キ
ル
ア
ッ
プ

　

①
中
小
企
業
大
学
校
へ
の
研
修
派
遣

　

②
指
導
能
力
向
上
研
修
へ
の
参
加

⑻
小
規
模
企
業
共
済
及
び
経
営
セ
ー
フ
テ
ィ

（
中
小
企
業
倒
産
防
止
）
共
済
の
普
及

〈
日
本
商
工
会
議
所
委
託
事
業
〉

⑴
消
費
税
軽
減
税
率
対
策
窓
口
相
談
事
業

【
新
規
】

　

①
軽
減
税
率
対
策
セ
ミ
ナ
ー
の
開
催

　

②
窓
口
等
相
談
の
強
化

〈
山
形
県
補
助
事
業
〉

⑴
創
業
支
援
事
業
【
継
続
】

　

①
や
ま
が
た
チ
ャ
レ
ン
ジ
創
業
応
援
事
業

の
実
施

　

・
新
規
開
業
者
の
窓
口
相
談
・
支
援
及
び

創
業
助
成
金
の
給
付
業
務

〈
長
井
市
補
助
事
業
〉

⑴
小
規
模
事
業
者
の
持
続
的
発
展
支
援【
継
続
】

　

①
事
業
持
続
と
経
営
改
善
意
欲
あ
る
小
規

模
事
業
者
を
モ
デ
ル
と
し
、
金
融
機
関

　

・
専
門
家
等
と
チ
ー
ム
を
組
ん
で
伴
走
型

で
の
支
援
事
業

⑵
中
心
市
街
地
活
性
化
事
業
【
継
続
】

　

①
長
井
市
中
心
市
街
地
活
性
化
協
議
会
の

運
営

⑶
青
年
部
会
主
催
全
国
サ
ッ
カ
ー
長
井
大
会

　

開
催
支
援
【
新
規
】

⑷
受
注
開
拓
推
進
事
業
【
継
続
】

　

①
受
注
開
拓
に
資
す
る
研
修
会
の
開
催

　

②
お
お
た
工
業
フ
ェ
ア
（
東
京
）
等
へ
の

地
元
企
業
出
展

⑸
生
産
基
盤
技
術
研
修
の
実
施
【
継
続
】

　

①
金
属
プ
レ
ス
・
マ
シ
ニ
ン
グ
・
金
型
製

作
研
修
の
実
施

４
．
人
材
育
成
事
業
及
び
雇
用
対
策
の
取
り

　
　
組
み

⑴
雇
用
創
出
・
安
定
の
助
成
金
制
度
の
普
及

促
進

⑵
ハ
ロ
ー
ワ
ー
ク
及
び
労
働
行
政
と
の
連
携

に
よ
る
雇
用
対
策
事
業
の
展
開

⑶
中
小
企
業
向
け
新
規
施
策
の
普
及
と
制
度

改
正
の
周
知

⑷
労
働
保
険
加
入
の
啓
蒙
促
進

５
．
地
域
の
活
性
化
及
び
賑
わ
い
づ
く
り
の

　
　
推
進

⑴
地
域
ブ
ラ
ン
ド
活
用
事
業

　

①
中
小
企
業
育
成
（
キ
ク
イ
モ
の
加
工
技

術
確
立
・
商
品
化
）
等
支
援
事
業
の
実

施

　

②
全
国
展
開
を
視
野
に
入
れ
た
特
産
品
等

の
開
発
・
磨
き
上
げ

⑵
観
光
振
興
事
業

　

①
新
た
な
観
光
ス
ポ
ッ
ト
「
長
井
四
季
八

景
」
活
用
事
業
の
実
施

　

②
フ
ラ
ワ
ー
都
市
交
流
連
絡
協
議
会
等
の

地
域
間
連
携
観
光
の
推
進

　

③
市
民
へ
当
所
会
員
事
業
所
の
Ｐ
Ｒ
を
図

る
産
業
観
光
事
業
の
実
施

　

④
地
域
ポ
ー
タ
ル
サ
イ
ト
「
な
が
い
タ
ウ

ン
な
び
」
の
運
営
等
に
よ
る
情
報
発
信

⑶
中
心
市
街
地
活
性
化
事
業

　

①
５
商
店
街
組
織
活
性
化
支
援

　

②
お
も
て
な
し
（
接
客
・
サ
ー
ビ
ス
向
上
）

事
業
の
実
施

６
．
会
員
交
流
・
運
営
基
盤
の
強
化

⑴
会
員
福
祉
・
サ
ー
ビ
ス
事
業

　

①
優
良
従
業
員
表
彰
の
実
施

　

②
会
員
の
つ
ど
い
の
開
催

　

③
会
員
ゴ
ル
フ
大
会
の
開
催

　

④
若
者
交
流
事
業
の
開
催

　

⑤
Ｔ
Ａ
Ｓ
ア
ス
レ
チ
ッ
ク
施
設
の
利
用

サ
ー
ビ
ス
の
実
施

⑵
共
済
制
度
の
加
入
促
進

　

①
生
命
共
済
「
フ
ォ
ル
テ
ィ
シ
モ
」
の
募

集
推
進

　

②
特
定
退
職
金
制
度
の
推
進
（
従
業
員
の

退
職
金
共
済
制
度
）

　

③
火
災
共
済
、
自
動
車
共
済
制
度
の
普
及

と
加
入
促
進

⑶
広
報
活
動

　

①
広
報
誌
「
ニ
ュ
ー
ス
商
工
長
井
」
の
発

行

　

②
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
の
運
営

⑷
商
工
技
術
の
振
興
に
関
す
る
事
業

　

①
簿
記
検
定
試
験
の
実
施

⑸
法
定
台
帳
整
備
に
関
す
る
事
業

　

①
特
定
商
工
業
者
の
法
定
台
帳
の
登
録

７
．
受
託
事
業

⑴
労
働
保
険
事
務
組
合
の
事
務
受
託

⑵
容
器
包
装
リ
サ
イ
ク
ル
法
に
基
づ
く
受

付
・
契
約
締
結
の
事
務
受
託

⑶
G
S
１
事
業
者
コ
ー
ド
登
録
管
理
事
務
受

託
⑷
諸
団
体
か
ら
の
事
務
受
託

　

①
長
井
機
械
工
業
協
同
組
合　
　

  

　

②
（
公
社
）
長
井
青
年
会
議
所　
　
　

 

　

③
（
公
社
）
長
井
法
人
会　

　

④
長
井
地
場
食
品
協
同
組
合

　

⑤
あ
か
し
あ
産
業
団
地
会

　

⑥
長
井
青
色
申
告
会

　

⑦
西
置
賜
産
業
会

　

⑧
西
置
賜
雇
用
対
策
協
議
会

　

⑨
長
井
新
産
業
団
地
組
合　

　

⑩
長
井
エ
ネ
ル
ギ
ー
懇
談
会

　

⑪
長
井
税
務
署
管
内
青
色
申
告
会
連
合
会

　

⑫
長
井
市
勤
労
者
互
助
会
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新
入
社
員
64
名
社
会
の
ル
ー
ル
と

ビ
ジ
ネ
ス
マ
ナ
ー
学
ぶ

　

３
月
25
日
～
26
日
に
か
け
て
当
所
が

主
催
し
た
新
入
社
員
セ
ミ
ナ
ー
が
Ｔ
Ａ

Ｓ
を
会
場
に
開
か
れ
、
市
内
外
か
ら
参

加
し
た
64
名
の
受
講
生
が
ル
ー
ル
や
マ

ナ
ー
の
研
修
を
通
し
て
社
会
人
と
し
て

の
第
１
歩
を
踏
み
出
し
た
。
２
日
間
を

通
し
て
ラ
イ
フ
マ
ナ
ー
サ
ポ
ー
ト
の
金

沢
信
雄
氏
を
講
師
に
、
社
会
人
と
し
て

の
基
本
姿
勢
や
心
構
え
を
学
習
。
来

客
・
電
話
対
応
で
は
、
山
形
銀
行
行
員

ス
タ
ッ
フ
の
サ
ポ
ー
ト
を
受
け
な
が

ら
、
実
践
ト
レ
ー
ニ
ン
グ
を
行
っ
た
。

ま
た
、
社
会
保
険
労
務
士
の
堀
越
俊
一

郎
氏
か
ら
は
「
働
く
」
と
い
う
こ
と
に

つ
い
て
ス
ラ
イ
ド
を
交
え
た
講
義
を
受

け
た
。
最
後
に
レ
ポ
ー
ト
を
グ
ル
ー
プ

ご
と
に
発
表
し
、
そ
れ
ぞ
れ
の
職
場
で

の
活
躍
を
誓
い
合
っ
た
。

女
性
会
新
年
度
総
会

　

当
所
女
性
会
（
会
長
・
児
玉
登
美
子

=

㈲
児
玉
自
動
車
整
備
工
場
）
の
28
年

度
総
会
が
４
月
８
日
行
わ
れ
、
27
年
度

事
業
報
告
・
決
算
、
28
年
度
事
業
計
画
・

予
算
を
承
認
し
た
。
議
事
終
了
後
に
来

賓
と
し
て
招
か
れ
た
鈴
木
正
子
事
務
局

長
が
祝
辞
を
述
べ
た
。
今
年
度
は
特
に

青
年
部
会
の
全
国
サ
ッ
カ
ー
大
会
長
井

大
会
の
成
功
に
向
け
て
の
協
力
、
会
員

増
強
、
観
光
誘
客
で
の
も
て
な
し
に
注

力
す
る
。
併
せ
て
２
名
の
新
入
会
員
が

紹
介
さ
れ
た
。
現
会
員
数
38
名
と
な
っ

て
い
る
。

経
営
計
画
作
成
を
通
し
た

販
売
促
進
学
ぶ

　

当
所
中
小
企
業
相
談
所
で
は
、
販
売

促
進
・
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
活
動
を
見
え

る
化
し
、
売
上
ア
ッ
プ
に
つ
な
げ
て
い

た
だ
こ
う
と
、
経
営
計
画
作
成
支
援
セ

ミ
ナ
ー
を
11
日
、
14
日
、
19
日
と
開
催

し
16
名
が
受
講
し
た
。
こ
の
ほ
ど
中
小

企
業
庁
の
「
小
規
模
事
業
者
持
続
化
補

助
金
」
の
申
請
書
作
成
も
視
野
に
入
れ

た
セ
ッ
テ
ィ
ン
グ
と
し
、
補
助
金
申
請

を
す
る
た
め
の
経
営
計
画
書
の
作
成
に

つ
い
て
、
㈱
エ
イ
チ
・
エ
ー
エ
ル
の
三

上
康
一
氏
を
講
師
に
招
き
、
自
社
の
強

み
を
再
確
認
す
る
こ
と
か
ら
計
画
作
成

に
取
り
組
ん
だ
。

青
年
部
会
通
常
総
会
Y
E
G
全
国

サ
ッ
カ
ー
大
会
成
功
に
向
け
て

　

長
井
商
工
会
議
所
青
年
部
会
（
芳
賀

武
会
長
＝
芳
賀
鉄
工
所
）
の
通
常
総
会

が
19
日
、
T
A
S
で
開
か
れ
、
28
年
度

の
事
業
計
画
・
予
算
が
原
案
通
り
承
認

さ
れ
、
７
月
１
～
３
日
に
長
井
市
で
行

わ
れ
る
商
工
会
議
所
青
年
部
全
国
サ
ッ

カ
ー
大
会
の
成
功
を
誓
い
合
っ
た
。
新

入
会
員
７
名
を
増
強
し
会
員
が
一
丸
と

な
っ
て
い
よ
い
よ
本
番
を
迎
え
る
こ
と

と
な
る
。新
入
会
員
に
つ
い
て
は
以
下
。

花
の
サ
サ
キ　

佐
々
木
啓
太
、
㈲
肉
の

大
場　

大
場
義
則
、
菅
製
麸
所　

菅
啓

一
郎
、
H
E
A
R
T 

B
E
A
T　

工

藤
拓
郎
、
㈱
タ
ス
パ
ー
ク
ホ
テ
ル　

菊

池
央
、
㈱
サ
ン
ノ
ー
企
画
印
刷　

新
野

明
子
、
つ
た
や
保
険
サ
ー
ビ
ス　

渡
部

秀
樹　
　
　
　
　
　
　
　
　
（
敬
称
略
）

長
井
四
季
八
景
選
ぶ

　

当
所
で
は
長
井
市
の
平
成
27
年
度
長
井

市
地
域
ブ
ラ
ン
ド
創
出
事
業
を
受
け
て
、

市
内
に
あ
る
新
し
い
観
光
ス
ポ
ッ
ト
を
市

民
か
ら
募
集
す
る
「
長
井
四
季
八
景
観
光

資
源
発
掘
コ
ン
テ
ス
ト
」
を
実
施
し
た
と

こ
ろ
１
０
０
件
超
の
応
募
が
あ
り
、
10
人

の
審
査
員
に
よ
る
審
査
が
行
わ
れ
、
四
季

ご
と
８
つ
の
入
賞
作
品
を
決
め
た
。
こ
の

事
業
は
新
し
い
観
光
ス
ポ
ッ
ト
を
探
し
育

て
て
い
く
た
め
に
、
こ
の
時
間
、
こ
の
場

所
で
し
か
体
験
で
き
な
い
感
動
の
風
景
を

長
井
市
民
か
ら
広
く
募
集
し
、
選
定
し
た

も
の
。
詳
し
く
は
、
本
紙
裏
表
紙
に
掲
載

に
つ
き
参
照
願
い
た
い
。

●「お礼」「お詫び」でのお辞儀の角度の違いは？

●終講後に金沢講師を囲んで全員で

●村井春美さん（Bistro & cafe DOREMI）
　四釜瑞穂さん（四釜金属工業㈱）

●全員で女性会の指針唱和

●熱心にワークシートする受講者

●各分野の専門家が集まり四季八景を選んだ

●左から
　　㈱サンノー企画印刷　新野　明子
　　㈲肉の大場　　　　　大場　義則
　　花のササキ　　　　　佐々木啓太
　　 HEART BEAT　　　工藤　拓郎
　　㈱タスパークホテル　菊池　　央
　　菅製麸所　　　　　　菅　啓一郎
　総会欠席
　　つたや保険サービス　渡部　秀樹

4ニュース商工長井　2016.5



Report 商 工 会 議 所 の 動 きReport 商 工 会 議 所 の 動 き

事務所

長
井
商
工
会
議
所
平
成
28
年
度

事
務
局
組
織
図
と
事
務
所
配
置

長
井
商
工
会
議
所
職
員
新
規
採
用
並
び
に「
企
業

支
援
・
人
材
マ
ッ
チ
ン
グ
事
業
」で
の
職
員
採
用

【
名
前
】長
谷
川
航
志（
は
せ
が
わ
・
こ
う
し
）

新
採

【
自
己
紹
介
】
モ
ッ
ト
ー
は
い
つ
も
笑
顔
で

明
る
く
！
早
く
仕
事
を
覚
え
て
、
会
員
事

業
所
さ
ん
の
た
め
に
一
生
懸
命
頑
張
り
ま

す
。
皆
様
、
よ
ろ
し
く
お
願
い
致
し
ま
す
。

【
名
前
】佐
々
木
泰
実（
さ
さ
き
・
や
す
み
）

【
自
己
紹
介
】
県
内
の
大
学
等
と
の
連
携

で
、
企
業
の
若
手
人
材
の
雇
用
拡
大
を
図

る
『
企
業
支
援
・
人
材
マ
ッ
チ
ン
グ
事
業
』

の
お
手
伝
い
を
さ
せ
て
い
た
だ
く
こ
と
に

な
り
ま
し
た
。
前
職
は
長
井
市
雇
用
創
造

協
議
会
で
前
々
職
の
コ
バ
レ
ン
ト
マ
テ
リ

ア
ル（
現
ク
ア
ー
ズ
テ
ッ
ク
）で
は
37
年
間

セ
ラ
ミ
ッ
ク
の
特
許
、
品
質
管
理
や
新
製

品
企
画
を
担
当
し
て
い
ま
し
た
。

　
『
温
故
知
新
』
が
モ
ッ
ト
ー
で
、
こ
れ
ま

で
の
技
術
屋
と
し
て
の
経
験
を
活
か
し
、

積
極
的
に
仕
事
を
や
ら
せ
て
い
た
だ
き
ま

す
の
で
、
よ
ろ
し
く
お
願
い
致
し
ま
す
。
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辞
令
交
付
式	

内
谷
市
長
来
所
、
青
年
部
会
全
国
サ
ッ
カ
ー
大
会

執
行
部
会　

長
井
ロ
ー
タ
リ
ー
ク
ラ
ブ
例
会	

女
性
会
監
査
本

町
商
店
街
理
事
会　

青
年
部
会　

監
査
会

青
年
部
会
役
員
会
及
び
サ
ッ
カ
ー
実
行
委
員
会

女
性
会
通
常
総
会　

長
井
工
業
高
等
学
校
入
学
式

長
井
エ
ネ
ル
ギ
ー
懇
談
会
打
合
せ　

山
形
工
科
短
期
大
学
校
入
学
式　

経
営
計
画
作
成
支
援
セ
ミ
ナ
ー

長
井
ロ
ー
タ
リ
ー
ク
ラ
ブ
理
事
会	

長
井
市
勤
労

者
互
助
会
監
査
会
、
理
事
会
、
汚
染
負
荷
量
賦
課

金
申
告
納
付
に
関
す
る
事
務
局
会
議（
山
形
市
）　

Ｔ
Ａ
Ｓ
ビ
ル
周
辺
一
斉
清
掃
、
平
成
28
年
度　

生

命
共
済
キ
ャ
ン
ペ
ー
ン
進
発
式　

、
創
業
・
人
材

マ
ッ
チ
ン
グ
事
業
、
市
と
打
合
せ

三
役
会
、
経
営
計
画
作
成
支
援
セ
ミ
ナ
ー

保
証
協
会
金
融
懇
談
会（
米
沢
市
）置
賜
経
営
指
導

員
連
絡
協
議
会（
米
沢
市
）、
大
町
通
り
商
店
街
総

会
、
女
性
会
役
員
会　

マ
ル
ケ
イ
審
査
会　

委
嘱
状
交
付
＆
審
査
会
、
生

活
衛
生
・
観
光
部
会
三
役
会
、
西
置
賜
産
業
会
三

役
会
、
本
町
・
中
央
ま
ち
づ
く
り
協
議
会
打
ち
合

わ
せ
、
女
性
会
活
き
活
き
委
員
会　

持
続
化
補
助
金
申
請
書
作
成
個
別
相
談
会	

、
青

年
部
会
役
員
会
、
青
年
部
会
通
常
総
会　

長
井
ロ
ー
タ
リ
ー
ク
ラ
ブ
観
桜
会	

長
井
青
年
会
議
所
「
ブ
ラ
ン
デ
ィ
ン
グ
入
門
セ
ミ

ナ
ー
」、
長
井
調
停
協
会
総
会	

知
財
相
談
会
、
長
井
機
械
工
業
協
同
組
合
観
桜
会

俺
た
ち
の
㈱
楽
街
検
討
会　

な
が
い
フ
ッ
ト
パ
ス
ウ
ォ
ー
ク
２
０
１
６
春
コ
ー

ス
、
や
ま
が
た
長
井
観
光
局
旅
行
プ
ラ
ン
あ
ら
町

あ
る
き　

県
連
常
任
理
事
会
、
山
形
県
女
性
会
連
合
会
役
員

会（
新
庄
市
）　

長
井
ロ
ー
タ
リ
ー
ク
ラ
ブ
例
会
、
５
商
店
街
活
性

化
懇
談
会
、
労
働
保
険
事
務
担
当
者
初
心
者
研
修

会（
山
形
市
）

長
井
市
勤
労
者
互
助
会
評
議
員
会　

常
議
員
会
、
青
年
部
会
全
国
サ
ッ
カ
ー
大
会
実
行

委
員
会

1
日

4
日

5
日

6
日

8
日

9
日

11
日

12
日

13
日

14
日

15
日

18
日

19
日

20
日

21
日

22
日

24
日

25
日

26
日

27
日

28
日

会 議 所 日 誌 抄 4月

１ 小規模事業者への支援　
小規模事業者経営改善資金融資事業（マル経融資）

　商工会議所・商工会の経営指導員による経営指
導を受けている小規模事業者に対し、日本政策金
融公庫（国民生活事業）が無担保・無保証人・低利
で融資（貸付上限額：2,000万円）

２ 創業支援
地域創業促進支援事業
①　若者や女性など創業を目指す方の店舗借入費

や設備導入費などの創業費用を2/3補助
　　　　　　　　　　　　 （補助上限額：200万円）
②　事業承継を規機として新分野に挑戦する第二

創業者の在庫処分費や解体費などの廃業コストな
どの2/3を補助　　　　 （補助上限額：1,000万円）

※山形県独自の創業助成金制度「やまがたチャレン
ジ創業応援助成金」も継続予定　　（詳細調整中）

３ 商店街・中心市街地の活性化支援
地域・まちなか商業活性化支援事業
　　商店街や中心市街地において、商業施設などの

整備、買い物弱者サービスや子育て・高齢者支援
サービスの提供、外国人観光客の消費取り込みな
どに係る費用の2/3（または1/2）を補助

４ ものづくり・サービスの事業者連携支援
⑴　戦略的基盤技術高度化連携支援事業

①　特定ものづくり基盤技術を用いて、中小企業の
共同体が取り組む製品化につながる可能性の高
い研究開発に係る費用を最長３年間、初年度は
2/3を補助　　　　　　 （補助上限額：4,500万円）

②　中小企業が、他の事業者及び大学・公設試など
と連携して行う革新的なサービスモデルの開発
を最長２年間、初年度は2/3を補助

　　　　　　　　　　　  （補助上限額：3,000万円）
⑵　中堅・中小企業への橋渡し研究開発促進事業

　中堅・中小企業が、改新的な技術シーズを事業化
に結びつける「橋渡し」機能を有する機関と行う
共同開発に係る費用を2/3補助

　　　　　　　　　　　　　（補助上限額：１億円）

５ 省エネ設備の導入支援
中小企業等の省エネ・生産性革命投資促進事業
　　設備ごとの省エネ効果などで簡易に申請が行え

る制度を創設し、高効率な省エネ設備（空調、工業
炉、給湯など）の取得費用を1/3補助

６ 下請事業者の自立化・取引の適正化
中小企業取引対策事業
①　親事業者の生産拠点の閉鎖・縮小により売上げ

が減少する下請事業者が新分野進出のために行
う試作品開発や展示会出展などに係る費用の2/3
を補助　　　　　　　　　 （補助上限：500万円）

②　下請事業者同士が連携して行う調査研究や設
備導入などに係る費用の2/3を補助

　　　　　　　　　　　　  （補助上限：2,000万円）

７ 農商工連携などによる海外展開支援
⑴　ふるさと名物応援事業

　　農商工連携や地域資源を活用したふるさと名物の
開発などに係る費用を2/3補助  （補助上限：500万円）

⑵　農商工連携などによる
　　　　　　　グローバルバリューチェーン構築事業

　　先端技術を活用して農業生産・加工・流通・販売と
いった各工程を結びつけた付加価値を向上させる
体制の構築に係る費用を1/2補助

　　　　　　　　　　　　　　 （補助上限：１億円）

８ ＪＡＰＡＮブランドの育成支援
ふるさと名物応援事業
　　中小企業グループが、地域産品や技術などの強

みを活かしたブランド戦略の策定や戦略に基づく
海外展開の取り組みを支援

①　専門家への謝金、海外現地調査のための渡航費
を補助　　　　　　　　　　（補助上限200万円）

②　新商品開発、海外展示会出展などに係る費用を
最大３年間、2/3補助　　　（補助上限2,000万円）

９ 中小企業・小規模事業者海外展開戦略支援事業
①　新たに海外展開を目指す中小企業を対象に、海

外展開計画の策定に係る費用を2/3補助
　　　　　　　　　　　　　  （補助上限：200万円）
②　海外現地に相談窓口を設置し、パートナー企業

の発掘や拠点設立、撤退など手続きについて対応

10 知財を活用した海外展開のワンストップ支援
　　ジェトロを通じて、海外での中小企業の知財リス

クへの対策費用を支援
①　模倣品に関する調査、業者に対する警告・行政摘

発手続きに係る費用を2/3補助
　　　　　　　　　　　　　  （補助上限：400万円）
②　現地企業から知財侵害で訴えられた場合の弁

護士相談や訴訟に係る費用を2/3補助
　　　　　　　　　　　　　  （補助上限：500万円）
③　冒認商標に対する異議申立や取消審判請求、訴

訟などに係る費用を2/3補助 （補助上限：500万円）

11 よろず支援拠点・専門家派遣
中小企業・小規模事業者ワンストップ総合支援事業

　中小企業・小規模事業者が抱える販路拡大、経
営革新、資金繰りなど様々な経営課題について、全
国のよろず支援拠点で相談を受けられるほか、３
回まで無料で専門家を派遣

12 事業承継・事業再生支援
（事業承継）
①　各地事業引継支援センターで、事業継承につい

ての相談や後継者不在の事業所へのマッチングな
どを支援

②　中小企業の後継者が現経営者から会社の株式
を承継する際に、相続税や贈与税が軽減される事
業承継税制の活用が可能

（事業再生）

　各地再生支援協議会で事業収益性はあるが財務
面に課題を抱えている事業所に対して窓口相談や
金融機関との調整を含めた再生計画の策定を支
援

13 中小企業・小規模事業者への資金繰り支援
①　各地政府系金融機関が、新事業や海外展開など

に取り組む中小企業・小規模事業者に対して低利
による資金供給を行うとともに、生産性向上に向
けた取り組みに対する資金供給の円滑化、災害な
どが起きた際の円滑な資金繰りを支援

②　各地信用保証協会が金融機関による融資に対
して保証を行い、中小企業・小規模事業者の円滑
な資金供給を支援

14消費税軽減税率導入対策支援
消費税軽減税率対策予算
　　消費税軽減税率制度の導入に伴い、複数税率に

対応した区分経理などを行う必要のある事業者
に対して、設備の導入・改修に係る費用を補助

①　複数税率に対応するための新たなレジの導入
に係る費用を2/3補助（３万円未満のレジの場合
は3/4補助）　　　　　　　　（補助上限：20万円）

②　複数税率に対応するための受発注システムの
改修に係る費用を2/3補助

　　　　　（補助上限：小売事業者の場合1,000万円
　　　　　　　　　卸売事業者の場合　150万円）

15 新たに取得する機械装置の固定資産税の特例
　中小企業が生産性を高める機械装置を新たに取
得した場合の固定資産税（1.4％）を３年間にわたり
1/2に軽減

16 地方を訪れる外国人旅行者向け
　　　　　　　　　　消費税免税制度の抗充

　免税の対象となる一般物品の最低購入金額を、
１万円超から５千円以上に引き下げ

中小企業・小規模事業を応援します。
　国の平成27年度補正予算・平成28年度当初予算案では、小規模事業者支援パッケージ事業における持続化補助金等によって小規模事業
者の持続的発展への支援策を講じると共に、ものづくり補助金等による中小企業の生産性向上支援、消費税軽減税率導入に向けての支援、
また、創業や商店街への支援による地域経済の活性化に焦点を当てた施策の展開を図ります。以下、主なメニューを紹介します。

尚、記載の支援内容につきましては、商工会議所が
窓口とならない場合もございます。
その際は、資料の提供や窓口支援機関への引き継ぎ
で対応させていただく場合もございますので、予め
ご了承下さい。

お問い合わせ先
長井商工会議所 中小企業相談所（TEL：84－5394）
または、中小企業・小
規模事業者支援ポータ
ルサイト「ミラサポ」
をご覧下さい。

国の平成27年度補正予算・
28年度当初予算案メニュー
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◇大会概要
大会趣旨
商工会議所青年部全国サッカー大会は第1回大会が静
岡県藤枝市にて開催され、長井大会で第14回を迎えま
す。
大会を重ねるごとに登録チームも増え、開催地の特徴
を活かした大会になり、全国各地のYEGメンバーの交
流の場として発展して参りました。
この大会の伝統を受け継ぎ、長井の地においてサッ
カーを通じて会員相互の交流とより一層の連帯を図
り、地域活性化を目的と致します。
長井独自の風土、文化、観光、食を活かしスポーツを
通じた交流の連携・協働が促進される活力あるまちづ
くり、仲間づくりを目指し、スポーツツーリズムの研
究成果を発表する場として、サッカーの強さを競うだ
けではなく、参加した皆様がまた長井に訪れたいと思
える“おもてなし”の大会を開催します。

大会スローガン
水集まりし黒獅子の聖地　上り集え情熱人!!
 　　～おらんだのまちで　全力蹴球～

◇過去の大会実績
回数 開催年度 開催地・大会名 優勝チーム

第1回 平成15年度 静岡県藤枝大会 日立YEG
第2回 平成16年度 茨城県日立大会 古河YEG
第3回 平成17年度 茨城県古河大会 古河YEG

第4回 平成18年度 新潟県新潟大会
静岡県青連 富
士･沼津･三島

YEG連合

第5回 平成19年度 さいたま県さいたま
大会 さいたまYEG

第6回 平成20年度 愛知県刈谷大会 日立YEG
第7回 平成21年度 富山県富山大会 日立YEG
第8回 平成22年度 福島県福島大会 草津YEG
第9回 平成23年度 和歌山県新宮大会 古河YEG

第10回 平成24年度 青森県青森大会 さいたまYEG
第11回 平成25年度 千葉県千葉大会 古河YEG
第12回 平成26年度 静岡県静岡大会 さいたまYEG
第13回 平成27年度 鹿児島県鹿児島大会 藤枝YEG

◇大会スケジュール
7月1日(金)  

・歓迎レセプション
・監督者会議
　　受付 16:30～
　　会場：タスパークホテル ３Fアイリス
・開会式/懇親会
　　受付 17:30～
　　開会 18:00～
　　会場：タスパークホテル
　　　　　２Fコンベンションホール

7月2日(土) 
・予選リーグ（黒獅子杯・白つつじ杯）
　　第１試合開始 8:30～
　　会場：各会場
・キャプテン会議
　　開会 17:00～
　　次々年度開催地立候補YEGプレゼン・投票
　　会場：長井市置賜生涯学習プラザ
　　　　　舞と音楽のホール
・大懇親会
　　開場・受付開始 18:30～ 
　　オープニングイベント 18:50～
　　開会 19:10～次年度「石川大会」PR
　　次々年度開催地発表
　　会場：長井市置賜生涯学習プラザ 体育館

7月3日(日)
・決勝トーナメント（黒獅子杯・白つつじ杯）
　　第1試合開始 9:00～ 
　　会場：長井市陸上競技場・
　　　　　生涯学習プラザ運動公園芝生広場
・フレンドリーマッチ
　　第1試合開始 9:00～ 
　　会場：米沢市営人工芝サッカーフィールド
・表彰式/閉会式
　　開会 15:00～15:30 
　　会場：長井市陸上競技場

◇競技会場

商工会議所青年部
第14回全国サッカー大会　長井大会
2016年

7/1　2　3㊎ ㊏ ㊐

ご支援ありがとう
ございます。
長井YEG一同
大会成功に向けて
頑張ります。

いよいよ 始まるいよいよ 始まる

白鷹町東陽の里公園

米沢市人工芝サッカーフィールド

長井市陸上競技場

川西町総合運動公園

南陽市中央花公園

生涯学習プラザ運動公園
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丹野　剛 佐藤　信人 迎田　康二

川崎　映子 吉田　喜実子 岡崎　健史

塚原　里佳 紺野　麻衣子 手塚　嵩史

佐藤　福子鈴木　隆

前司　道弘

丸山　昴

梅津　由美子

大場　美紀

共済制度のことなら　私たちにお任せください！共済制度のことなら　私たちにお任せください！
アクサ生命保険㈱長井営業所　スタッフ紹介

検索長井商工会議所　生命共済

共済制度
「フォルティシモ」
キャンペーン実施中！

5月・6月

8ニュース商工長井　2016.5



＋
プラス

図１　大都市大震災軽減化
　　　特別プロジェクト

図２　瓦礫内探査ロボット

図３　倒壊家屋を想定した
　　　実験施設（神戸）

図４　ヘビ型瓦礫内探査
　　　ロボット蒼竜

　

新
年
度
新
紙
面
と
な
り
、
ロ
ボ
ッ
ト
革
命+

︵
プ
ラ
ス
︶
と
し
て
引

き
続
き
昌
和
製
作
所
の
小
関
社
長
に
執
筆
頂
く
こ
と
と
な
り
ま
し
た
。

　

経
済
産
業
省
と
米
国
国
防
総
省
の
合
意
に
基
づ
き
、
日
米
共
同
の
災
害
対

応
ロ
ボ
ッ
ト
シ
ス
テ
ム
の
研
究
開
発
・
実
証
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
を
開
始
さ
れ
た

こ
と
は
以
前
に
も
本
誌
誌
面
で
お
伝
え
し
て
い
ま
し
た
が
、
こ
の
ほ
ど
九

州
地
方
で
の
地
震
災
害
で
の
現
状
確
認
や
救
出
活
動
で
人
手
を
補
完
す
る
ロ

ボ
ッ
ト
が
投
入
さ
れ
て
い
ま
す
。

　

ロ
ボ
ッ
ト
技
術
は
長
井
で
行
わ
れ
て
い
る
マ
イ
ク
ロ
マ
ウ
ス
が
基
本
技
術

と
さ
れ
て
い
る
こ
と
も
あ
り
、
当
地
域
の
製
造
業
界
と
も
密
接
な
関
係
が
あ

る
技
術
分
野
で
す
。

★　
　
　
　
　
　
　
　
　

★

　

４
月
14
日
か
ら
発
生
し
た
史
上
最
大
規
模
の
熊
本
地
震
。
ペ
ッ
パ
ー
に
つ

い
て
述
べ
る
予
定
を
変
更
し
て
、
今
回
は
災
害
救
助
ロ
ボ
ッ
ト
に
つ
い
て
触

れ
た
い
。

　

実
は
昨
年
の
７
月
に
、
九
州
雲
仙
普
賢
岳
噴
火
を
契
機
に
発
展
し
た
建
設

機
械
の
ロ
ボ
ッ
ト
化
に
つ
い
て
紹
介
し
た
。
九
州
に
は
活
火
山
が
多
く
、
こ

こ
数
年
噴
火
活
動
が
活
発
化
し
て
い
た
の
は
今
回
の
地
震
の
前
触
れ
で
も

あ
っ
た
の
か
も
し
れ
な
い
。

　

日
本
は
地
震
大
国
で
あ
る
、
そ
う
再
認
識
さ
せ
ら
れ
た
の
は
平
成
７
年
の

阪
神
淡
路
大
震
災
で
、
そ
れ
を
契
機
に
大
都
市
大
震
災
軽
減
化
特
別
プ
ロ

ジ
ェ
ク
ト
が
平
成
14
年
に
発
足
し
た
。

http://w
w
w
.m
ext.go

.jp/a_m
enu/kaihatu/jishin/04031203.htm

　

５
年
間
の
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
で
様
々
な
取
り
組
み
が
行
わ
れ
た
が
、
特
に
必

要
性
が
高
か
っ
た
の
が
倒
壊
し
た
建
物
に
埋
も
れ
て
し
ま
っ
た
方
の
救
助
で

あ
る
。

　

図
２
が
瓦
礫
内
探
査
ロ
ボ
ッ
ト
一
例
。
キ
ャ
タ
ピ
ラ
で
駆
動
、
フ
ロ
ン
ト

に
カ
メ
ラ
を
搭
載
し
て
人
間
が
入
れ
な
い
狭
い
空
間
を
移
動
し
て
、
要
救
助

者
を
探
し
て
い
く
。

　

こ
れ
は
地
震
倒
壊
だ
け
で
な
く
、
テ
ロ
な
ど
で
倒
壊
し
た
ビ
ル
内
の
探
索

も
想
定
し
て
い
る
。

　

そ
し
て
神
戸
に
倒
壊
家
屋
実
験
施
設
を
つ
く
り
、
ロ
ボ
ッ
ト
に
よ
る
探
査

を
実
験
し
た
と
こ
ろ
図
２
の
サ
イ
ズ
で
も
移
動
が
困
難
に
な
る
こ
と
が
判

明
、
更
な
る
改
良
が
行
わ
れ
た
。

　

図
４
が
改
良
さ
れ
た
探
査
ロ
ボ
ッ
ト
で
あ
る
。
狭
い
通
路
を
移
動
す
る
の

が
得
意
な
動
物
は
何
か
？
検
討
し
た
結
果
へ
び
型
が
最
適
と
い
う
結
論
に
な

り
、
今
ま
で
の
１
／
５
以
下
の
空
間
内
を
移
動
可
能
に
し
た
。
ま
た
こ
の
形

状
だ
と
水
中
を
泳
ぐ
こ
と
も
出
来
、
プ
ー
ル
内
で
の
移
動
実
験
も
行
な
わ
れ

て
い
る
。
改
良
が
進
め
ば
海
難
救
助
に
も
貢
献
す
る
可
能
性
を
も
っ
て
い
る
。

　

こ
の
ロ
ボ
ッ
ト
開
発
だ
け
で
な
く
、
内
容
は
多
岐
に
わ
た
る
が
大
都
市
大

震
災
軽
減
化
特
別
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
の
成
果
報
告
は
左
記U

R
L

を
参
照
願
い

た
い
。

http://dil-o
pac.bo

sai.go
.jp/publicatio

n/gaibu/ddt-all/index.htm
l

　

こ
の
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
の
５
年
後
に
東
日
本
大
震
災
が
あ
り
、
プ
ロ
ジ
ェ
ク

ト
の
成
果
も
一
部
機
能
し
た
が
、
大
災
害
の
前
に
は
全
く
機
能
し
な
か
っ
た

も
の
も
多
く
か
っ
た
。

　

大
災
害
の
教
訓
を
活
か
す
た
め
、
左
記U

R
L

で
は
東
日
本
大
震
災
等
の

膨
大
な
記
録
を
閲
覧
で
き
る
よ
う
に
な
っ
て
い
る
。（（
財
）
消
防
防
災
科
学

セ
ン
タ
ー
）

http://w
w
w
.isad.o

r.jp/cgi-bin/hp/index.cgi?ac1=ZL16&
ac2=&

P
a
g
e
=
h
p
d
_vie

w

（
消
防
防
災
博
物
館
）

http://w
w
w
.bo

usaihaku.co
m
/cgi-bin/hp/index6.cgi

　

今
回
の
熊
本
地
震
で
も
起
き
て
い
る
が
、
土
砂
崩
れ
で
埋
も
れ
た
方
達
の

災
害
救
助
ロ
ボ
ッ
ト
は
見
当
た
ら
な
い
。
雪
崩
で
埋
も
れ
た
場
合
に
も
有
効

な
の
で
、
ト
ラ
イ
し
て
み
る
価
値
は
あ
る
の
で
は
な
い
か
と
感
じ
る
。

　

以
上　

次
回
こ
そ
は
ペ
ッ
パ
ー
に
つ
い
て
述
べ
て
い
く
予
定
で
あ
る
。

長井ロボットプロジェクト責任監修
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お知らせ

山形県火災共済協同組合
※ご利用には所定の条件があります。詳細は「自動車共済ロードサービス」サービスガイドをご参照下さい。

※対物事故による損害が５万円以下の場合、
　翌年の等級はダウンしません。

LL280331保01 

♦「雇用保険法等の一部を改正する法律案」が平成28年3月29日に国会で成立しま   
 した。このため、平成28年４月１日から平成29年３月31日までの雇用保険料率は、 
 以下の表のとおり引き下がります。 
 

♦平成28年度の失業等給付の雇用保険料率は、労働者負担・事業主負担とも1/1000 
 ずつ引き下がります。  
♦併せて、雇用保険二事業の保険料率（事業主のみ負担）は、0.5/1000引き下がり 
 ます。 

[平成28年度の雇用保険料率] 
  

             負担者 
   ①     労働者負担   

 （失業等給付の 
    保険料率のみ） 

      ②   
 

①＋②  
雇用保険料率 

   事業主負担 
  失業等給付の 

保険料率 
雇用保険 

二事業の保険料率 

一般の事業 4/1000  7/1000 4/1000 3/1000 11/1000 

（27年度） 5/1000 8.5/1000 5/1000 3.5/1000 13.5/1000 

農林水産・ 
清酒製造の事業 5/1000  8/1000 5/1000 3/1000 13/1000 

（27年度） 6/1000 9.5/1000 6/1000 3.5/1000 15.5/1000 

建設の事業 5/1000 9/1000 5/1000 4/1000 14/1000 

（27年度） 6/１000 10.5/1000 6/1000 4.5/1000 16.5/1000 

※枠内の下段は平成27年度の雇用保険料率 

厚生労働省・都道府県労働局・ハローワーク 

（事業主の方へ） 

事業の種類 

平成28年度の雇用保険料率 
－ 雇用保険料率が引き下がります － 

  

平成28年度の雇用保険料率 
－　雇用保険料率が引き下がります　－ 

平成28年4月からの
小規模企業共済制度について
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商工会議所からのお知らせ

長 井 支 店　TEL:0238-84-1674YAMAGATA  GUARANTEE

中小企業診断士による

経営相談会のご案内経営相談会のご案内
どなたでも無料！！

　山形県信用保証協会は、融資に関する保証だけでなく、保証協会内の中小企業診断士を
中心に、中小企業・小規模事業者の皆様の総合支援機関として経営相談を含めた経営支援・
期中支援に積極的に取り組んでおります。
　企業が抱える経営課題等を客観的に捉え、解決策を一緒にお考えいたします。
　また、創業をお考えの方からのご相談もお受けいたします。

☆どうぞお気軽においでください。

開 催 日　　原則として毎月第２木曜日
開催時間　　10：00～ 17：00

5月は　
5/12（木）
5月は　
5/12（木）

主要経済指標［山形県内］

■有効求人倍率
都市名

調査月
山形県
全体 山形管内 米沢管内 鶴岡管内 酒田管内 長井管内

H27年2月 1.23 1.27 1.15 1.19 1.34 1.15

H28年2月 1.23 1.27 1.20 1.29 1.29 1.17
※資料／ハローワーク長井

■建築確認申請状況（長井市）　　　H28.3月（延べ面積単位：㎡）

新築 増改築

専用住宅
件　　数 10 3

延べ面積 1,605.74 423.79

併用住宅
件　　数 0 0

延べ面積 0.00 0.00

その他
（工場・店舗含）

件　　数 1 0

延べ面積 176.79 0.00

合計件数 11 3

合計面積 1,782.53 423.79
協力／長井市建設課

■石油製品価格（山形県）

年　　月
レギュラーガソリン ハイオクガソリン 軽油 灯油
店頭価格（円/L） 店頭価格（円/L） 店頭価格（円/L） 店頭価格（円/18L）

H28年2月29日 114.4 125.6 103.6 991
H28年3月 7 日 113.8 125.0 103.4 989
H28年3月14日 114.1 125.3 103.5 988
H28年3月22日 113.9 125.1 103.4 983

参照：資源エネルギー庁 資源・燃料部石油流通課資料

■山形県企業倒産状況（負債総額　1,000万円以上）
【平成28年3月末現在】

【業種別】 件数
※（　）は、
西置賜の

数字
％ 負債総額

（百万円） 構成比

一 次 産 業
（農林漁業・鉱業） 0 0.0%

建 設 業 1 11.1% 212 10.6%
製 造 業 1 11.1% 799 40.0%
卸 売 業 1 11.1% 76 3.8%
小 売 業 2 22.2% 157 7.9%
金 融 ・ 保 険 業 0 0.0%
不 動 産 業 0 0.0%
運 輸 ・ 通 信 業 0 0.0%
サ ー ビ ス 業 4 44.4% 756 37.8%

計 9 100.0% 2000 100.0%
協力／（株）東京商工リサーチ山形支店

■新車登録届出台数（平成28年2月）
山　　形　　県

合　　計 普通乗用車 小型乗用車 軽自動車
前年比 前年比 前年比 前年比

台 ％ 台 ％ 台 ％ 台 ％

4,203 ▲9.5 968 10.6 1,255 ▲16.7 1,980 ▲12.4
※資料／国土交通省東北運輸局山形運輸支局
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お知らせ

LOBO調査［商工会議所早期景気観測調査］
2月15日～19日に、全国の商工会議所が2,959企業にヒアリング

2月調査動向 業況DIは、悪化。先行きは改善見込むも、不透明感強く、慎重な見方が続く

産 業 別 概 況
【建設業】
・「人件費の上昇が続くものの、受注確保のためには施工単価を据え置かざるを得ない」（一般工事業）
・「燃料費や資材価格の下落の恩恵はあるが、公共工事・民間工事ともに動きが乏しく、売上は伸び悩ん

でいる」（土木工事業）
・「年度末にかけて受注が増加し、業績も上向いている。他方で、短納期の案件が多く、人手が足りていな

い」（建築工事業）
―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――
【製造業】
・「消費の二極化に対応するため、低価格帯と高価格帯双方の商品をバランスよく投入したことで、売上

は堅調に推移している」（衣料品製造業）
・「新興国向けの受注低迷が続く。また、為替相場が不安定であり、今後の業績への影響が心配」（産業用機

械製造業）
・「取引先である自動車メーカーの工場稼働停止に伴い、自社の受注も減少した」（自動車部品製造業）
―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――
【卸売業】
・「収益確保のため、コスト増加分を価格転嫁したところ、一部の取引先がより安価な同業他社に流れ、

売上は伸び悩んだ」（建築資材卸売業）
・「利幅の大きいプライベートブランド商品の営業を強化したことが奏功し、採算が好転している」（食料

品卸売業）
・「製造業からの引き合いが鈍く、在庫が積み上がっている」（衛生管理用品卸売業）
―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――
【小売業】
・「バレンタイン商戦が好調。特に、海外有名ブランドや限定品など、高付加価値商品に人気が集まった」

（百貨店）
・「必要なものしか買わない消費者が一段と増えており、値下げをしても売れ残る商品が多くみられる」

（総合スーパー）
・「春節に伴い、中国などからの外国人観光客は増えているが、買い物よりも温泉や城郭など観光の人気

が高く、売上面での恩恵は少ない」（商店街）
―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――
【サービス】
・「青果物や冷凍食品の荷動きは活発なものの、鋼材やアルミなど製造業向けの受注が低調」（運送業）
・「電力料金は昨年度比で約８割と抑制できているが、生鮮を含む食料品の仕入コスト増大の影響が大

きく、収益確保が難しい」（飲食店）
・「人材確保のため、時給を引き上げて採用募集をしているが、応募が少ない。また、採用できても収益の

圧迫要因となっており、業況は厳しい」（人材派遣業）

ＤＩ値（景況判断指数）についてＤＩ値は、業況・売上・採算などの各項目についての、判断の状況を表す。ゼロを基準として、プラスの値で景気の上向き傾向を表す回答の割合が多いことを示し、マイナスの値で景気の下向き傾向
を表す回答の割合が多いことを示す。したがって、売上高などの実数値の上昇率を示すものではなく、強気・弱気などの景況感の相対的な広がりを意味する。
ＤＩ＝（増加・好転などの回答割合）－（減少・悪化などの回答割合）
業況・採算：好転－悪化 売上：増加－減少

調査結果のポイント
　２月の全産業合計の業況ＤＩは、▲２２.８
と、前月から▲３.４ポイントの悪化。観光需
要による牽引のほか、原油安に伴い、原材
料価格や燃料費、電力料金の下落の恩恵
を指摘する声が聞かれたものの、人手不足
と人件費の上昇が足かせとなる中、消費低
迷や中国経済減速による受注減などが全
体を押し下げた。また、株価・為替の不安定
な推移も中小企業のマインドを下押しして
おり、昨年秋頃から足踏み状況が続いてい
たが、足元では弱い動きがみられている。

　先行きについては、先行き見通しＤＩが▲
１８.２（今月比＋４.６ポイント）と改善を見
込むものの、「悪化」から「不変」への変化
が主因。観光需要の拡大や設備投資の持
ち直し、補正予算の早期執行への期待感
のほか、燃料費や電力料金の下落により
収益改善を見込む声が聞かれる。他方で、
新興国経済の減速や株価・為替の不安定
な推移、マイナス金利導入の影響などに
より、先行きの不透明感が増す中、中小企
業においては、消費低迷の長期化や人手
不足の影響拡大などへの懸念を払拭でき
ず、慎重な見方を崩していない。
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商工会議所からのお知らせ

【お知らせ】中小企業研修派遣事業　～研修参加費用“３分の２”を助成します～

「中小企業大学校」で後継者・管理者の研修を!
　「中小企業大学校」は、中小企業の未来を担う優れた人材の育成により、中小企業の健全な発展に寄与することを目的に設立さ
れたもので、中小企業のために国が推進する唯一の人材育成機関です。
　商工会議所では長井市の助成のもと、後継者・管理者を中小企業大学校仙台校に派遣し、研鑽していただく「中小企業研修派
遣事業」を実施しており、受講者には研修参加費用の3分の2を助成しています。
　平成28年度のカリキュラムは下記の通りです。（受講人数に制限がありますので、お早めにお願いします）
　詳細は商工会議所・中小企業相談所までお問い合せください。tel.84-5394

中小企業大学校仙台校  平成28年度研修日程表
研修分野 研修テーマ 期間 日　　程 定員 受講料（税込）

企業経営
・

経営戦略

個別指導による経営戦略の策定 4日間
（2日間×2回）

前半　2016/5/24㈫~5/25㈬
20名 35,000円

後半　2016/6/23㈭~6/24㈮
〈経営未来塾〉IoTと中小企業 1泊2日 　　　2016/5/30㈪~5/31㈫ 30名 16,000円
経営トップセミナーⅠ 1日間 　　　2016/7/14㈭~7/14㈭ 40名 16,000円
ITによる経営の刷新 2日間 　　　2016/7/20㈬~7/21㈭ 30名 22,000円
管理者の戦略思考力強化 3日間 　　　2017/1/25㈬~1/27㈮ 30名 28,000円
経営トップセミナーⅡ 1日間 　　　2017/2/9㈭~2/9㈭ 40名 16,000円
会社を守る中小企業の法務 2日間 　　　2017/2/23㈭~2/24㈮ 20名 25,000円
管理者のマネジメント力強化 3日間 　　　2017/3/8㈬~3/10㈮ 30名 28,000円

人材育成

部下指導と問題解決力 3日間 　　　2016/6/6㈪~6/8㈬ 30名 28,000円
女性が輝くためのスキルアップ 3日間 　　　2016/6/20㈪~6/22㈬ 30名 28,000円
管理者のリーダーシップ強化(7/11開催) 3日間 　　　2016/7/11㈪~7/13㈬ 40名 28,000円
新任管理者の養成(10/12開催) 3日間 　　　2016/10/12㈬~10/14㈮ 40名 28,000円
管理者のリーダーシップ強化(2/15開催) 3日間 　　　2017/2/15㈬~2/17㈮ 40名 28,000円
チームを巻き込む　管理者の自己変革 3日間 　　　2017/3/7㈫~3/9㈭ 35名 28,000円

人事・組織

OJTで育てる自律型社員 3日間 　　　2016/7/19㈫~7/21㈭ 30名 28,000円

経営戦略にもとづく人事制度の構築 6日間
（2日間×3回）

第1回 2016/10/11㈫~10/12㈬
20名 50,000円第2回 2016/11/7㈪~11/8㈫

第3回 2016/12/15㈭~12/16㈮
社員も会社も伸びるチームマネジメント 3日間 　　　2017/1/16㈪~1/18㈬ 35名 28,000円
中小企業の採用と労務管理 3日間 　　　2017/2/6㈪~2/8㈬ 20名 28,000円
潜在力を磨く人事制度の運用 2日間 　　　2017/3/上旬~3/上旬 30名 22,000円

財務

利益を生み出す決算書分析 3日間 　　　2016/5/10㈫~ 30名 28,000円
ケースで理解する利益計画・資金計画 3日間 　　　2016/10/5㈬~10/7㈮ 20名 28,000円
意思決定のための利益とキャッシュフロー 3日間 　　　2017/2/13㈪~2/15㈬ 20名 28,000円
経営がみえてくる会計情報の活用 1日間 　　　未定~未定 30名 16,000円

営業
・

マーケティング

チーム営業でつくる「売れる仕組み」 3日間 　　　2016/5/18~5/20㈮ 35名 28,000円
顧客満足を引き出す販路開拓 3日間 　　　2016/6/7㈫~6/9㈭ 20名 28,000円
顧客に信頼される提案型営業 3日間 　　　2016/7/26㈫~7/28㈭ 30名 28,000円
成果を出す新規顧客開拓 3日間 　　　2016/10/24㈪~10/26㈬ 30名 28,000円

魅力を高めるマーケティング戦略 4日間
（2日間×2回）

前半　2017/1/24㈫~1/25㈬
20名 35,000円

後半　2017/2/21㈫~2/22㈬

生産管理

生産管理 5日間（3日間×1
回、2日間×1回）

前半　2016/5/17㈫~5/19㈭
20名 42,000円

後半　2016/6/15㈬~6/16㈭
地域建設業の将来戦略 1泊2日 　　　2016/6/29㈬~6/30㈭ 30名 16,000円
品質管理 3日間 　　　2016/7/4㈪~7/6㈬ 30名 28,000円
現場改善（秋期） 4日間 　　　2016/10/25㈫~10/28㈮ 35名 38,000円
コストマネジメント 3日間 　　　2017/1/18㈬~1/20㈮ 25名 28,000円
サービス業の生産性向上 1泊2日 　　　2017/2/上旬~2/上旬 30名 16,000円

〈工場未来塾〉迫りくる変革への挑戦 1泊2日 　　　2017/3/上旬~3/上旬 30名 16,000円
注）日程・講義内容・寮費等は都合により変更する場合がございます。１泊２日は初日午後開始・翌日昼終了の日程です。

お問い合せ先 独立行政法人中小企業基盤整備機構東北本部 中小企業大学校 仙台校
〒989-3126  宮城県仙台市青葉区落合4-2-5 ／ tel. 022-392-8811　fax. 022-392-8812 ／ホームページ http://www.smrj.go.jp/inst/sendai/
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お知らせ

地域の経済をささえる
会員事業所の
代表者変更の

お知らせ

 前代表者 新代表者

山形新聞社長井支社 齋藤　敏広 松田　直樹
平和堂薬房 越津眞幾子 越津　洋太

※本誌上での紹介にご了承いただいた事業所のみ掲載しています。

Infomation

」検定試験のご案内
★簿記（全級）
　期　　日／６月12日㈰
　会　　場／長井商工会議所
　申込締切／５月13日㈮
◎簿記検定のインターネット申込が便利になりました！

受験料のクレジットカード支払は５社対応、さらにコ
ンビニでも支払ができます。
詳しくは長井商工会議所ＨＰをご覧ください。

５月の献血

期日 会　　場 時　　間

20日㈮
サンリット工業㈱時庭工場 9：30～11：30

㈱山口製作所 13：30～15：30
◇変更になる場合があります。
　400mlの献血にご協力お願いします。
※問い合わせ　市健康課　☎（84）6822

マル経融資制度のご案内
　マル経融資制度は、経営改善を図ろうとする小規模事
業者の方々をバックアップするため、長井商工会議所の
推薦で、日本政策金融公庫より無担保・保証人不要・低
金利で融資を受けられる公的融資制度です。
★対象となる方／常時使用する従業員が20人以下（商業・
サービス業（宿泊業および娯楽業を除く）の場合は５人以
下）▼ご融資額／2,000万円以内▼利率／1.30％（４月15
日現在）▼返済期間／設備＝10年以内、運転＝７年以内
◎これ以外にも条件はございますが、お気軽にご相談下
さい。tel 84-5394

年会費納入のお知らせ
　５月末日は28年度年会費（前期分）の納入期日となっ
ております。文書にてご案内いたしますのでよろしくお
願い申し上げます。

遊休機械無償マッチング支援の御礼について
　東日本大震災により被災した事業者の皆様の早期復
旧・事業再開を緊急支援するために平成23年６月に始
動。当所では、東北六県商工会議所連合会とともに支援
（マッチング）に当ったところです。
　昨年末をもって休止となり、全国3,266件のマッチン
グが最終的に成立し数多くの工作機械等をお届けするこ
とが出来ています。会員皆様の格別の御協力、誠にあり
がとうござました。

法律･税務･労務･知財（特許出願等）に関する専門相談について

　長井商工会議所では、下記の専門家を委嘱し、法律・
税務・労務・知財に関する専門的な相談に対応していま
す。相談内容を事前に整理したうえで専門家と調整した
上で面談し無料で相談を受けられますのでお問い合わせ
ください。なお、知財（特許出願等）に関する相談につ
いては定期相談日を以下のように設定しています。ご予
約下さい。
★法律-安部敏（弁護士）
★税務-須貝周一（税理士）
★労務-堀越俊一郎（社会保険労務士）
★知財総合支援窓口相談日
　相談対応（社）山形県発明協会（弁理士）

 5月17日㈫・6月21日㈫
 7月19日㈫・8月23日㈫
 9月20日㈫・10月18日㈫
11月15日㈫・12月20日㈫

時間･相談会場はいずれも
12:30 ～ 16:00
商工会議所相談室

平成29年3月卒業予定の学生･生徒を採用予定の事業主の皆様へ
　平成29年３月卒業予定者を対象とした、求人受理説
明会を下記の日程にて開催いたします。来春卒業予定者
（中学～大学等）を採用予定の事業所の皆様のご出席を
心よりお待ちいたしております。

記
日時：平成28年６月14日㈫　14：00～16：00
場所：長井市置賜生涯学習プラザ  長井市九野本1235-1
主催：長井公共職業安定所
　　　TEL 0238-84-8609　FAX 0238-84-2342 
担当：高橋・中島

長井商工会議所職員人事異動（４月１日付）
●中小企業相談所
　中小企業相談所長　髙橋和巳（前地域活性化推進室長代理）
　団体支援係主事　石川絵理（前総務課会員サービス係）
●地域活性化推進室
　地域振興係長　三瓶里美（前地域振興係主任）
　中心市街地活性化推進係主事
　　　　　　　 髙橋勇貴（前中小企業相談所団体支援係主事）
●総　務　課
　会員サービス係　長谷川航志（新採）
●退　　　職（平成28年3月31日付）
　鈴木　裕（中小企業相談所長）

（敬称略）
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ここでは日本商工会議所の所報サービスから契約した内容をお届けします

言葉の力
「数」

ないものを数えるのをやめて
 
あるものを数えていく習慣。
 
 
手がある
食事がある
家族がある
愛がある
 
ただ、目の前にあるものを数えていく。

書道家
武田　双雲

 

◇武田　双雲／たけだ・そううん
　1975年熊本生まれ。東京理科大学
を卒業後ＮＴＴに就職、約３年後に書
道家として独立。ＮＨＫ大河ドラマ「天
地人」や世界遺産「平泉」、世界一の
スパコン「京」など数々の題字を手が
ける。独自の世界観で全国で個展を開
催。作品集「たのしか」「絆」など著書
は40を超える。 書道教室には約300人の門下生が通う（2005年新規
募集締め切り）。2013年度、文化庁から文化交流使に任命され、ベトナ
ム～インドネシアにて活動するなど、世界各国からさまざまなオファーを
受ける。
　公式ブログ「書の力」：http://ameblo.jp/souun/
　公式サイト：http://www.souun.net/、感謝69：http://kansha69.com/

快進撃企業に学べ
「不況知らずの元気なパン屋さん『ピーターパン』」

法政大学大学院政策創造研究科　教授　坂本　光司

　千葉県船橋市に本店を持つピーターパンというお店がある。主事業
はパンの製造・小売りだ。ちなみに社名は、子どもから大人まで親しみ
を持ってほしいという思いから名付けた。
　創業者は現社長の横手和彦氏である。横手氏の経歴は多彩で、学校
卒業後に、ある銀行に就職するも仕事が合わないと２年で退職し、そ
の後はバーを経営。渋谷や麻布など一等地に出店したお店は大繁盛し
ていた。しかし、ある日、母親と店に立ち寄った娘さんの「お父さんは、
お客さんとお酒を飲んでいるだけでちっとも仕事をしていない」という
一言で、店を他人に譲っている。
　「娘に誇れる仕事をせねば」と奮起。知人からパン屋になることを薦
められ、パン屋で修業をした。そして、６カ月間の修業を終え、1977年、
現在のピーターパンを創業している。パン屋を経営する傍ら、宅配ピザ
店を開業するなど、事業領域を拡大していったこともあり、売り上げは
増加していった。しかし、社内の雰囲気は良くなかった。ギスギス感が
高まり、離職する社員も多数。経営者である横手氏自身も仕事に面白さ・
楽しさが感じられなくなっていったという。
　そして、1999年、ついには当時の稼ぎ頭の宅配ピザ店を分離独立
させるとともに、経営の在り方・進め方を社員皆で考え直した。さらに
議論を重ね、全社員で事業領域を新たに策定し直した。それが「ちょっ
とぜいたく、ちょっとおしゃれな食文化の提供」だ。
　また、これに合わせ、経営ビジョンも策定している。「お客さまが自
分のお友達に紹介したくなるお店にします」「私たちは笑顔で楽しく誇り
をもって働ける会社にします」「私たちとその家族、そして地域社会にとっ
てなくてはならない会社にします」「ホスピタリティーベーカリー・ピーター
パン 　永続100年　100店舗を目指します」。
　その意味では、現在のピーターパンの実質的な創業は1999年といっ
ても良いだろう。
　事業領域を明確にするとともに、全社員が参加しての経営ビジョンの
策定や、それを「社訓」にした「全社員参加経営」「超ガラス張り経営」「感
動創造経営」の実践により、同社はよみがえっていく。事実、その後、
今日までの同社の成長発展は見事である。
　当時、従業員数20人、売上高約３億円、店舗数２店舗だったものが、
今日では、従業員数はパートナー社員を含め325人、売上高23億円、
店舗数も６店舗にまでなっている。今や学生にも人気企業で、15人程
度の採用枠に毎年500人前後の大学生が殺到するという。
　また、驚かされるのは、その業績だ。多くのパン屋さんが苦境にあえ
ぐ中、同社の売上高は18年連続増収、その利益率も業界平均の３倍
以上、１日の１店舗当たり買い物客は1000 ～ 2000人という。余談だ
が、ＪＲ船橋駅構内にある売場面積わずか５坪のお店の１日当たり売上
高はなんと70万円、また知る人ぞ知る同社の「メロンパン」の１日当た
り販売数量は約10万個という驚くべき数字なのである。
 

◇坂本　光司／さかもと・こうじ
　1947年生まれ。福井県立大学教授、静岡文化芸術大学教授
などを経て、2008年４月より法政大学大学院政策創造研究科
（地域づくり大学院）教授、同静岡サテライトキャンパス長。
他に、人を大切にする経営学会会長はじめ、国や県、市町、商
工会議所などの審議会・委員会の委員を多数兼務している。専
門は中小企業経営論・地域経済論・産業論。著書に『日本でい
ちばん大切にしたい会社』（あさ出版）、『この会社はなぜ快進撃
が続くのか』（かんき出版）など。

表紙写真撮影者について
エネルギーと水に支えられた現代文明
　産業や観光を支える水資源を活かすために2008
年に設立された（特）最上川リバーツーリズム
ネットワーク（佐藤五郎会長）で主催した【第２
回野川水源地域フォトコンテスト】で最優秀（1
点）となった作品「真夏日 涼しげな滝」の撮影者
が　松永政和さん（台町）です。
　長井の水や花、人やフラワー長井線を撮影し、
自主出版されている松永さんの写真集から厳選し
た12枚を今月号から順次紹介して行きます。
　写真集や本版権に関する問い合わせは松永さん
（☎88-3036）まで。
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