
コ
ロ
ナ
鬱
、
多
様
化
、
ラ
イ
フ
シ
フ
ト
、
ニ
ュ
ー
ノ
ー
マ
ル…

社
員
の
ワ
ー
ク
も
ラ
イ
フ
も

大
き
く
変
化
し
て
い
く
時
代
に
入
り
ま
し
た
。

社
員
が
安
心
し
て

仕
事
に
打
ち
込
む
た
め
の

住
ま
い
の
社
内
相
談
窓
口

ず
っ
と
無
料
で 

簡
単
に
導
入
い
た
だ
け
ま
す
。

先
ず
は
ご
一
報
く
だ
さ
い
ま
せ
。

 
 

 
 

 
 

   
   
   

 

 
エスワークスプロジェクト株式会社
http://sworksproject.co.jp/
仙台市泉区南光台7-40-27 
住まいの相談員　反 田 快 舟（そりだ かいしゅう）

 

ウ
ィ
ズ
コ
ロ
ナ
時
代

住
ま
い
の

福
利
厚
生

拝
啓
、
地
元
仙
台
で
が
ん
ば
る
福
利
厚
生
担
当
者
さ
ま
へ
。

簡単導入のススメ。

＠ 持家促進制度サポート
＠ 住宅手当や家賃補助制度の改善サポート
＠ ワーケーションやリモートワーク等の
　 働き方改革の推進サポート
＠ キャリアライフプラン作成サポート
＠ 社内マイホーム相談室の提供

会社名  電話 

ご担当者名  お役職  

   

  

ウィズコロナ時代【住まいの福利厚生】簡単導入について…
□ 電話で聞いてみたい　 □ 対面で説明して欲しい

上記に記載しましたら、このままFAX送信してください。 FAX 022-388-3782


